COMUNE DI BEDOLLO

PROVINCIA DI TRENTO Tel. (0461) 556624 Fax 556050

C.A.P. 38043 Cod. Fisc. 80005890225

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 28

OGGETTO: ASSUNZIONE DEL SIG. DAVIDE NICOLUSSI MOZ A TEMPO
DETERMINATO E A TEMPO PIENO 36 ORE SETTIMANALI NELLA
FIGURA PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT.
C LIVELLO BASE 1*POSIZIONE RETRIBUTIVA, DAL 04.04.2022 AL
26.04.2022

L'anno duemilaventidue il giorno 31 del mese di marzo alle ore 16:00, Sala Giunta
presso il Municipio di Bedollo.

Previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Cognome e Nome Titolo pres. ass. giust.
Fantini ing. Francesco Sindaco X

Casagranda Irene Vicesindaco X

Andreatta Milena Assessore X

Rogger Daniele Assessore X X
Svaldi Alessandro Assessore X

Assiste all'adunanza linfrascritto Segretario Comunale A Scavalco Sig. Lazzarotto
dott. Roberto, il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Fantini ing. Francesco, nella sua
qualita di Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'oggetto sopra indicato.



OGGETTO: ASSUNZIONE SIG. DAVIDE NICOLUSSI MOZ A TEMPO DETERMINATO E
A TEMPO PIENO 36 ORE SETTIMANALI NELLA FIGURA PROFESSIONALE Dl
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C LIVELLO BASE 1” POSIZIONE RETRIBUTIVA
CON DECORRENZA DAL 04 APRILE 2022 E FINO AL 26 APRILE 2022 PER | SERVIZI
DEMOGRAFICI

Si attesta che, effettuata la relativa istruttoria, sulla proposta di deliberazione in esame é
stato espresso dal Segretario comunale reggente a scavalco, ai sensi degli articoli 185 e
187 della L.R. 3 maggio 2018 n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino — Alto Adige”, il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

Firmato: il Segretario comunale reggente a scavalco —dott. Roberto Lazzarotto

Si attesta che, effettuata la relativa istruttoria, sulla proposta di deliberazione in esame é
stato espresso dal Responsabile del Servizio finanziario, ai sensi degli articoli 185 e 187
della L.R. 3 maggio 2018 n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino —
Alto Adige” parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della medesima.

Firmato: Il Responsabile del Sevizio finanziario dott.ssa Virginia D’Auria

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la delibera giuntale n. 92 dd. 21.10.2021 con la quale é stato concesso alla
dipendente Matricola n. 143585, addetta ai servizi demografici, un periodo di congedo
straordinario retribuito ai sensi dell’art. 42 comma 5 del Decreto Leg.vo n. 151/2001, dal
16.11.2021 al 15.11.2022, eventualmente prorogabile per un ulteriore anno.

Richiamata la deliberazione giuntale n. 93 dd. 21.10.2021 con la quale é stato assunto, a
tempo determinato e a tempo pieno, 36 ore settimanali nella figura professionale di coadiutore
amministrativo categoria B, livello evoluto, 1™ posizione retributiva, il signor Conci Massimo a far
data 16.11.2021 e fino al 15.11.2022, termine eventualmente prorogabile e comunque non oltre il
rientro della titolare del posto;

Richiamata la determinazione n. 18 dd. 28.02.2022 con la quale si & preso atto delle
dimissioni volontarie del Signor Conci Massimo a far data dal 22.03.2022.

Dato atto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 24 dd. 18.03.2022 e stato
approvato un accordo amministrativo — nel testo dimesso in atti — tra il Comune di Bedollo
ed il Comune di Segonzano, relativo alla messa a disposizione dell’addetto all’anagrafe
del Comune di Segonzano, Signor Nicolussi Moz Davide, cat. C, livello base, 1" posizione
retributiva, per otto ore settimanali, a decorre dal 21.03.2022 al 1" aprile 2022; tale
accordo si e reso necessario a seguito dell’assenza della titolare, in congedo straordinario
per un lungo periodo ai sensi della Legge 104/92 e ss.mm.ii., e delle dimissioni volontarie
del sostituto a far data dal 21 marzo 2022.

Evidenziato che con il 02 aprile 2022, cessa il periodo di messa a disposizione a favore
del Comune di Bedollo del personale del Comune di Segonzano addetto ai servizi
demografici.

Reso necessario e urgente garantire la funzionalita dell’'ufficio demografico del Comune di
Bedollo, 'Amministrazione ha ritenuto di provvedere alla copertura temporanea del posto



di che trattasi, avvalendosi di apposite graduatorie formatisi in materi di servizi demografici
e commercio nei Comuni limitrofi.

Evidenziato che '’Amministrazione si trova costretta a provvedere ad assumere a tempo
solo determinato, in attesa del rientro della titolare, previsto per il mese di novembre 2022.

Verificate le graduatorie ancora valide nei Comuni limitrofi, il Sindaco del Comune di
Bedollo con nota prot. 1599 dd. 22.03.2022 ha chiesto al Comune di Segonzano la
possibilita di avvalersi della sua graduatoria in essere, formatasi a seguito di concorso
pubblico per 'assunzione di un assistente amministrativo a tempo indeterminato e a tempo
pieno, categoria C, livello base, 1~ posizione retributiva, per le funzioni in materia di
anagrafe, stato civile e settore commercio, approvata con deliberazione della Giunta
Comunale di Segonzano n. 191 dd. 14.11.2019.

Vista la lettera del Comune di Segonzano dd. 24.03.2022 prot. n. 1516, acquisita al
protocollo comunale il 25.03.2022 n. 1630, con la quale viene concesso il nulla osta
all'utilizzo della suddetta graduatoria, precisando che il candidato ancora disponibile,
Davide Nicolussi Moz, € assunto a tempo determinato fino al 3 aprile 2022 presso |l
Comune scrivente.

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale di Segonzano n. 191 di data
14.11.2019, con la quale € stata approvata la graduatoria di merito del concorso pubblico
per esami per la copertura di n. 1 (un) posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 36
ore settimanali di assistente amministrativo categoria C — livello base — 1" posizione
retributiva per le funzioni in materia di anagrafe, stato civile e settore commercio.

Dato atto che il primo candidato collocato utiimente nella graduatoria € il Signor Nicolussi
Moz Davide, il quale ha dato la propria disponibilita ad essere assunto per il solo periodo
dal 04 aprile 2022 al 26 aprile 2022.

Valutato dallAmministrazione che, pur essendo limitato ad un breve periodo la
disponibilita a prestare servizio del Sig. Nicolussi Moz Davide, in attesa di provvedere alla
copertura a tempo determinato del posto di che trattasi fino al rientro della titolare, si rende
opportuno e necessario, vista la professionalita e capacita della gestione dei servizi
demografici gia dimostrata e avvalorata dal Comune di Segonzano, assumere pur
temporaneamente il medesimo.

Rilevato che si rende necessario procedere all'assunzione di un assistente amm.vo in
sostituzione della dipendente di ruolo, in congedo straordinario per un lungo periodo ai
sensi della Legge 104/92 e ss.mm.ii., per garantire continuita nell’erogazione dei servizi
ed evitare disservizi per I'ente e l'utenza, a far data 03.04.2022 e fino al 26.04.2022,
termine oltre il quale il dipendente non e piu disponibile, in quanto prevista I'assunzione a
tempo indeterminato presso altro Ente.

Dato atto che il Protocollo di intesa in materia di Finanza Locale per il 2021, confermato
anche per l'anno 2022, stabilisce che € in ogni caso ammessa la sostituzione di
personale assente con diritto di conservazione al posto.

Dato atto che il Comune di Bedollo dispone di unica risorsa assegnata all'Ufficio
Anagrafe, Stato civile e settore commercio e ribadito che il Comune di Bedollo non ha in
organico altro personale a cui affidare tali compiti e funzioni.



Ribadita la necessita e l'urgenza di provvedere alla sostituzione della dipendente
matricola n. 143586 per garantire una continuita nell'erogazione di servizi ed evitare
rilevanti disservizi per I'Ente e l'utenza.

Evidenziato che per il Comune, l'assunzione a tempo determinato di una figura dello
stesso profilo professionale a fini sostitutori, implica una spesa straordinaria che non era
prevedibile e che pertanto ’Amministrazione chiedera alla Provincia Autonoma di Trento —
Servizio Autonomie Locali, la concessione di contributi per far fronte ai maggiori oneri
derivanti dalla sostituzione di che trattasi.

Ritenuto alla luce di quanto sopra di assumere a tempo determinato e a tempo pieno, 36
ore settimanali nella figura professionale di assistente amministrativo categoria C, livello
base, 1” posizione retributiva, il signor Davide Nicolussi Moz a far data dal 04.04.2022 e
fino al 26.04.2022, avvalendosi della graduatoria del Comune di Segonzano.

Visto lo schema di contratto individuale di lavoro, alluopo predisposto dall’ufficio
personale, che si allega al presente provvedimento.

Ritenuto di autorizzare il Segretario Comunale reggente a scavalco in qualita di
responsabile del personale alla sottoscrizione del contratto in nome e per conto del
Comune di Segonzano.

Viste:

la legge provinciale di riforma istituzionale n. 3 del 16 - giugno 2006 e s.m.;

la L.R. 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige”

il CCPL 01.10.2018 del personale del comparto autonomie locali, area non
dirigenziale;

la deliberazione del Consiglio comunale di Bedollo n. 7 dd. 27.03.2021, con la quale
e stato approvato il Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2021-2023 e |l
Documento Unico di programmazione (DUP) 2021-2023;

lo Statuto comunale vigente;

il vigente Regolamento del personale;

la deliberazione giuntale n. 21 dd. 15.04.2021 con la quale e stato approvato il
piano esecutivo di gestione per l'esercizio 2021 e individuati gli atti di natura gestionale
attribuiti al personale e gli obiettivi strategici;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 dd. 18.01.2022 avente ad oggetto:
“Bilancio di Previsione 2022 — 2023: presa d’atto dell’esercizio provvisorio”.

Atteso che l'adozione del presente provvedimento rientra nella competenza della
Giunta comunale, ai sensi dell’art. 53 del “Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige”.

Ritenuto di dover dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile,
ai sensi dell'art. 183, comma 4, del “Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige”, al fine di poter procedere all’assunzione del Signor Nicolussi Moz
Davide a far data dal 04 aprile 2022 e fino al 26 aprile 2022

Con voti favorevoli, unanimi, espressi in forma di legge, sia in ordine al contenuto
che allimmediata eseguibilita,



DELIBERA

Per quanto nelle premesse esposto

1.

di assumere, per le motivazioni espresse in premessa, a tempo determinato e a tempo
pieno, 36 ore settimanali nella figura professionale di assistente amministrativo
categoria C, livello base, 1" posizione retributiva, il signor Davide Nicolussi Moz a far
data 04.04.2022 e fino al 26.04.2022, da adibirsi ai servizi demografici e commercio;

di dare atto che il rapporto di lavoro e regolato dal contratto individuale di lavoro di cui
all'art. 101 della L.R. 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione
Autonoma Trentino-Alto Adige”, che si dimette agli atti;

di assegnare al signor Davide Nicolussi Moz il seguente trattamento economico
annuo, da rapportarsi di effettivo svolgimento del servizio:

Stipendio tabellare annuo € 14.268,00
Assegno lordo annuo € 2.424,00
Indennita integrativa speciale € 6.371,01
l.V.C. € 161,40
Tredicesima mensilita di legge

Assegno per nucleo familiare se ed in quanto dovuto di legge

Ogni altra spettanza se ed in quanto dovuta a norma di legge o accordi sindacali di
legge.

Lo stipendio e gli assegni suddetti sono gravati delle ritenute previdenziali, assistenziali
ed erariali a norma di legge;

di dare atto che la spesa di cui al precedente punto, alla quale vanno aggiunti gli oneri
contributivi e assistenziali a carico dellEnte, fara carico ai capitoli 1200/6 — 1200/13 —
1200/23 del bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2022, in esercizio
provvisorio;

di precisare che il signor Davide Nicolussi Moz dovra sottoscrivere regolare contratto
individuale di lavoro;

di autorizzare il Segretario comunale alla stipula del contratto individuale di lavoro;

di inviare copia del presente provvedimento al signor Davide Nicolussi Moz e al
Comune di Segonzano, riguardo la graduatoria prestata;

di comunicare la presente ai capigruppo consiliari ai sensi dell’articolo 183, comma 2,
della L.R. 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione Autonoma
Trentino-Alto Adige”;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi
dell'articolo 183, comma 4, della L.R. 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige”;

10.di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992, n, 23, che avverso il

presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:



a.

ricorso in opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da
presentare alla Giunta comunale ai sensi dell’articolo 183, comma 5, della L.R. 3
maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino-Alto
Adige”

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi
dell'art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199;

ricorso giurisdizionale al T.A.R. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del
D.Lgs. 02.07.2010, n. 104.



Approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO
F.to Fantini ing. Francesco F.to Lazzarotto dott. Roberto

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 183 comma 1 - Codice degli Enti Locali della Regione Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale A Scavalco, su conforme dichiarazione del
Messo, che copia del presente verbale viene pubblicata il giorno 04/04/2022 all’Albo Telematico,
dove rimarra per 10 giorni consecutivi.

Bedollo, 04/04/2022

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO
F.to Lazzarotto dott. Roberto

IMMEDIATA ESECUTIVITA'
(Art. 183, comma 4 - Codice degli Enti Locali della Regione Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2)

Deliberazione dichiarata, per I'urgenza, immediatamente eseguibile.

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO
F.to Lazzarotto dott. Roberto

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE, in carta libera per uso amministrativo.

Dalla residenza municipale addi, 19/04/2023.
IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO

Lazzarotto dott. Roberto



